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Objetivo®: Participar del comité funcional extraordinario de etnias del mes de Octubre para

garantizar el cumplimiento del plan de accion.

DATOS DEL ORGANIZADOR DE LA REUNION

Entidad/Proceso: Secretaria Distrital de Salud — Direccién de Servicio a la ciudadania

Nombre: Daily Albarracin

Teléfono: 3133054517 Correo electrénico:

DJAlbarracin@saludcapital.gov.co

Lugar de la reunion: Casa de los derechos pueblo Gitano

Fecha: 28 de Septiembre 2025 _Hora de inicio: 8:00 am_Hora de Finalizacion: 10:15 am___

RESUMEN DE TEMAS TRATADOS ?

El pasado 28 de octubre de 2025, a las 8:00 a.m., se llev6 a cabo una sesion del Comité Extra
Funcional de Etnias. Durante la reunion, se realizo la presentacién de los asistentes, seguimiento
a los compromisos de espacios anteriores y verificacién avance del plan de accién.
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Uno de los temas centrales abordados fue la actualizacion de las piezas comunicativas que
representan a las comunidades étnicas, asi como la revisiébn de los compromisos pendientes
relacionados con la entrega de documentos y materiales. Se destacé la importancia de mantener
una comunicacion clara y efectiva para garantizar que los contenidos reflejen adecuadamente la

1El presente formato aplica inicamente donde el proceso no sea el organizador o no se pueda contar con el acta.

2Se podran incluir las filas que se requieran en cualquiera de los items del documento.
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En cuanto a los compromisos adquiridos, se establecid que Diego Fernando Alvarado Lépez
debera cargar la presentacion modelo de bienestar antes del 31 de octubre. Esta presentacion
servira como base para futuras acciones de divulgacién y sensibilizacién. Por su parte,
participacion sefialo que en el préximo funcional se iniciara con el proceso de fortalecimiento de
capacidades.

Se recordd el diligenciamiento del link de fechas emblematicas donde se pueda realizar la
adaptacion del enfoque diferencial para los pueblos étnicos

Calendario Fechas conmemorativas.xIsx

Finalmente, se plantearon algunas preguntas clave que orientaran el seguimiento de las acciones:
¢ Cual es el estado actual de la ruta de comunicaciones para el micrositio étnico? ¢Es posible
establecer una fecha limite para la entrega de los documentos actualizados? Estas inquietudes
buscan asegurar el cumplimiento de los objetivos trazados y fomentar una gestion eficiente y
participativa.

Asi también se mencion6 elementos claves para la continuidad
- Informe cualitativo por SDG para envio en el mes de Noviembre
- Proxima reunién equipo funcional Noviembre 11 acorde a disponibilidad de espacio en
casa gitana.

NOTA: Se genera la relatoria, considerando a la fecha de reporte no se cuenta con el acta del
espacio.

COMPROMISOS ADQUIRIDOS POR LA SDS

COMPROMISO RESPONSABLE FECHA
(Dependencia/Proceso/SDS)
Rea}llzar (_el cargue de las Integrantes equipo funcional de Noviembre 2025
evidencias pendientes etnias

DATOS DEL ASISTENTE (s) A LA REUNION (como representante de la SDS)

Politica indigena

NOMBRE CARGO DEPENDENCIA/PROCESO FIRMA
Daniela Estefania Referente SDS-SGYEPSP
Ceballos Piarpuzan Politica Rrom !
gitano
Diana Milena Juanias Referente SDS-SGYEPSP

Andrea Gomez

Apoyo Politicas
comunidades
NARP

SDS-SGYEPSP

Edianny Ramos

Referente
politicas
comunidades
NARP

SDS-SGYEPSP



https://saludcapitalgovco-my.sharepoint.com/:x:/r/personal/ljcabiativa_saludcapital_gov_co/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B66662CF2-2264-4BB9-96EC-7A11C79AF5B7%7D&file=Calendario%20Fechas%20conmemorativas.xlsx&action=default&mobileredirect=true

